WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania wypoczynku
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

(charakter uprawnienia)

Proszg¢ o przyznanie mi dofinansowania wypoczynku organizowanego w formie:

wczasy rodzinne*, sanatorium®, we wlasnym zakresie* dla mnie oraz dla nizej wymienionych
cztonkoéw rodziny.

Lp. Imig¢ i nazwisko Stopien pokrewienstwa wiek

Do wniosku zalgczam o$§wiadczenie o srednim dochodzie na cztonka rodziny (zalacznik nr 2).

(podpis wnioskodawcy)
Decyzja o przyznaniu Swiadczenia:
Przyznano/nie przyznano dofinansowanie do wypoczynku w KWoCI€ .........cceevveerveeiennee.
(STOWNIE ZE: oo et )

(miejscowosc, data) (pieczatka i imienna i podpis pracodawcy)




Oswiadczenie

o Srednim dochodzie na cztonka rodziny

(charakter uprawnienia)

Niniejszym o$wiadczam, ze $sredni dochod (brutto) za ostatnie trzy miesigce na cztonka
mojej rodziny Wyniost ........cccceevvveriieiieniieiieeie e zt

(STOWIIE: oottt e ere e e be e e eaaee e zt).

Oswiadczenie skladam w celu okreslenia wysokos$ci Swiadczen udzielanych
z zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych, Swiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 271
K.k.

(podpis)

Sposéb liczenia dochodu na jednego czlonka rodziny:
1.Do dochodu wliczamy zarobki swoje 1 wspolmatzonka (brutto), $wiadczenia alimentacyjne,

zasitki dla bezrobotnych, pielegnacyjne itp.

2. Zsumowany dochdd dzielimy przez 3 (ilo$¢ miesiecy), a nastgpnie przez czlonkéw rodziny.

Zgodnie §4 ust.2 Regulaminu ZFSS w Skoczowie do cztonkoéw rodziny zalicza sig: wspotmatzonkow,
pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu osoby uprawnionej dzieci wilasne, dzieci wspotmatzonka, dzieci
przysposobione w wieku do 18 lat, a jezeli ksztalcg si¢ w szkole - do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 26 lat, dzieci niepelnosprawne w znacznym stopniu - bez ograniczenia wieku,
dzieci uprawnione do renty rodzinne;.

Pouczenie:

Dyrektor ZSS moze zazada¢ od osoby ubiegajacej si¢ o $wiadczenie przedtozenia o$wiadczenia
oraz dokumentdéw potwierdzajacych prawdziwos¢ ztozonego o$wiadczenia.

Podstawa prawna: art.22' § 2 pkt. 1 oraz § 3 Kodeku Pracy
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